МКОУ «Лодейнопольская средняя общеобразовательная школа № 68»

План работы с одаренными детьми.

2014– 2015 учебный год.

Цель: 

Создание благоприятных условий для развития одаренных детей в интересах личности.

Задачи:

1.Создание оптимальных условий для  выявления, развития  и реализации способностей одаренных детей.

2. Знакомство педагогов с  научными данными о психологических особенностях и методических приемах работы с детьми данной категории, отбор методов и приемов, способствующих развитию самостоятельности мышления, инициативности и творчества.

3.Знакомство педагогов с приемами целенаправленного педагогического наблюдения, диагностики.

4. Проведение различных внеурочных мероприятий, позволяющих учащимся проявить свои способности.

5. Предоставление возможности совершенствовать способности в совместной деятельности со сверстниками, педагогами, через самостоятельную работу.

Ожидаемые результаты:

1.Расширение диапазона мероприятий для раскрытия творческих способностей учащихся.

2. Выявление одаренных детей в какой- либо деятельности.

3. Индивидуальная оценка познавательных, творческих возможностей и способностей ребенка.

4. Самоопределение учащихся в отношении профилирующего направления собственной деятельности.

5. Создание условий для развития и реализации творческих, учебных способностей учащихся.

6. Пополнение информационного банка данных по данному направлению работы. 
	№
	Мероприятие
	Сроки
	Ответственный

	
	Организационные мероприятия
	
	

	1
	Выявление уровня развития познавательной, мотивационной сфер учащихся, степени одаренности учащихся. Формирование банка данных учащихся имеющих высокий уровень учебно - познавательной деятельности. Составление списка  детей с повышенными учебными способностями с  указанием предмета или направления
	сентябрь
	зам. директора по УВР

	
	Диагностика учебных способностей учащихся развития каждого мотивированного ребенка
	сентябрь
	классные руководители

	2
	Осуществление сравнительного анализа учебной успеваемости учащихся обучающихся на «4» и «5»,определение направлений коррекционной работы
	сентябрь
	зам. директора по УВР

	3
	Планирование индивидуальной работы с детьми с повышенными учебными способностями на уроке Обеспечение индивидуализации, дифференциации учебной нагрузки учащихся в зависимости от уровня развития их познавательной сферы, мыслительных процессов
	в течение года
	учителя- предметники

	4
	Формирование групп учащихся для дополнительных занятий. Организация консультаций, дополнительных занятий для мотивированных учащихся 
	сентябрь
	зам. директора по УВР

	5
	Формирование групп учащихся для курсов по выбору
	1 раз в триместр
	зам. директора по УВР

	6
	Формирование групп учащихся для кружковых занятий
	сентябрь
	зам. директора по ВР

	7
	Создание условий, обеспечивающих тесную взаимосвязь учебного процесса с системой дополнительного образования через кружки, секции.
	в течение года
	зам. директора по ВР

	8
	Посещение уроков учителей-предметников с целью выявления приемов разноуровневого обучения на уроках 
	в течение года
	зам. директора по УВР

	9
	Создание условий, обеспечивающих участие обучающихся в конкурсах всероссийского, регионального, муниципального уровней
	в течение года
	зам. директора по УВР, ВР

	10
	Создание условий, обеспечивающих участие обучающихся в работе слёта «Образование без границ
	
	зам. директора по УВР

	11
	Создание условий, обеспечивающих участие обучающихся в Интернет-олимпиадах, конкурсах творческих конкурсах различной направленности
	в течение года
	зам. директора по УВР, ВР

	12
	Оказание методической помощи учителям-предметникам, классным руководителям по организации работы развития интеллектуальных способностей обучающихся на уроке и во внеурочной деятельности
	в течение года
	зам. директора по УВР, ВР

	13
	Привлечение одаренных, мотивированных учащихся к осуществлению помощи слабоуспевающим в классе
	в течение года
	учителя-предметники

	14
	Проведение педагогических консультаций с родителями по вопросам:

- круг интересов обучающихся
- трудностей в учебе 

- индивидуальных способностей
	в течение года
	зам. директора по УВР, ВР

	15
	Консультации с учителями – предметниками по вопросам:

-успеваемости

- уровня трудности заданий
- индивидуальных способностей обучающихся.
	в течение года
	зам. директора по УВР, ВР

	16
	Анализ работы с одаренными учащимися, перспективы в работе на 2014 -2015 уч. год
	май
	зам. директора по УВР

	
	  Участие во всероссийских, международных и региональных конкурсах 
	
	руководители МО

	1
	 « Русский медвежонок»
	ноябрь
	

	2
	«Британский бульдог»
	декабрь
	

	3
	«КИТ»
	ноябрь
	

	4
	 «Золотое руно»
	февраль
	

	5
	«Кенгуру выпускникам»
	февраль
	

	6
	 «Кенгуру»
	март
	

	7
	Молодёжные предметные чемпионаты
	в течение года
	

	8
	Интернет-олимпиады, конкурсы
	в течение года
	

	
	   Участие в мероприятиях муниципального уровня
	
	

	1
	Муниципальный  этап Всероссийской олимпиады школьников
	ноябрь - декабрь
	зам. директора по УВР

	
	Мероприятия по реализации молодёжной политики Лодейнопольского района
	
	зам. директора по ВР

	
	Лидерский форум «Мой мир без вредных привычек»
	25 октября
	

	
	«Школа актива»
	октябрь
	

	
	«Школа лидера»
	30 ноября
	

	
	Зимний биатлон
	15 февраля
	

	
	«Высший бал/л»
	21 марта
	

	2
	«Зарница- 2015»
	май
	

	3
	Участие в молодёжных акциях МОО «Перспектива»
	в течение года
	зам. директора по ВР

	4
	«Эрудит»
	октябрь
	зам. директора по ВР

	5
	Районные спартакиады школьников
	в течение года
	зам. директора по ВР

	6
	Акция  «Марш парков»
	апрель
	зам. директора по ВР

	7
	Турслет
	май
	зам. директора по ВР

	8
	Районная  читательская  конференция  
	октябрь
	руков. МО

	9
	Районные мероприятия, проводимые учреждениями образования и культуры
	в течение года
	зам. директора по УВР, ВР

	10
	Мероприятия, проводимые МБОУ ДОД «ЛЦВР «Дар»
	в течение года
	зам. директора по УВР, ВР

	
	Школьные  мероприятия
	
	

	1
	Проведение школьного этапа  всероссийской олимпиад по  учебным предметам
	октябрь- ноябрь
	зам. директора по УВР

	2
	 Работа над проектными заданиями
	 в течение года
	учителя- предметники

	3
	Научно - практическая конференция по защите  ученических проектов
	апрель
	зам. директора по УВР

	4
	Дистанционное  обучение
	в течение года
	зам. директора по УВР

	5
	Предметные недели (по планам ШМО)
	в течение года
	рук.МО

	6
	Работа  школьных кружков 
	в течение года
	зам. директора по ВР

	7
	Фотоконкурс «Мой город  - Лодейное Поле»
	сентябрь
	зам. директора по ВР

	8
	День самоуправления ко Дню Учителя
	октябрь
	зам. директора по ВР

	9
	Конкурсная программа ко дню защитника Отечества
	февраль
	зам. директора по ВР

	10
	«Славим Женщину России».
	март
	зам. директора по ВР

	11
	Рыцарский турнир
	март
	зам. директора по ВР

	12
	Спортивные соревнования:

-     Осенний марафон

· Товарищеская встреча по баскетболу

·  «Веселые старты»

· Первенство школы по метанию
	в течение года
	учитель

физвоспитания


	13
	Праздник «Веселый урок Здоровья»
	апрель
	зам. директора по ВР

	14
	Праздник «Папа, мама, я – спортивная семья
	март
	зам. директора по ВР

	
	Диагностика
	в течение года
	

	1
	Адаптация к обучению. 1,  5 классы
	
	

	2
	Сформированность интеллектуального потенциала  личности
	
	

	3
	Удовлетворенность  учебно – воспитательным процессом 
	
	

	4
	Умения и навыки, необходимые для выполнения логических операций. Самооценка.
	
	

	
	Сбор и систематизация   банка данных по вопросу «Одаренные дети»
	в течение года
	зам. директора по УВР ,ВР

	1
	Подбор методической литературы
	сентябрь
	библиотекарь

	2
	Разработка рекомендаций учителям, учащимся
	в течение года
	учителя

	3
	Подбор диагностических методик
	сентябрь
	библиотекарь

	4
	Проведение консультаций по работе со способными детьми 
	в течение года
	

	
	Внутришкольный контроль
	
	администрация

	1
	 Дистанционное обучение
	в течение года
	

	2
	Контроль успеваемости
	в течение года
	

	3
	Организация индивидуальной работы на уроке (посещение уроков)
	в течение года
	

	4
	Участие в конкурсах и олимпиадах
	в течение года
	


 Ответственный за работу с одарёнными детьми  зам. директор по УВР       Кузнецова Л Н 

