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	План работы школы на 2014 – 2015  учебный год.

	
	
	
	
	
	

	Тема работы школы:  «Модернизация школьного образования в свете реализации Национальной образовательной  инициативы "Наша новая школа»
Задачи: 
1. Организация обучения  в 1-4 классах в соответствии с  ФГОС НОО,  в 5 – 6 классах в соответствии с ФГОС ООО,  обеспечение готовности школы к введению  федеральных государственных образовательных стандартов основного общего образования в 7 классе. 
 2. Повышение эффективности инновационной деятельности,  инновационных процессов через участие педагогов  в конкурсах профессионального мастерства,  создание условий для совершенствования профессионального мастерства педагогов.
 3. Создание условий для творческого самовыражения обучающихся, раскрытия индивидуальных  способностей обучающихся, обеспечивающих готовность выпускников к самостоятельному решению жизненных задач. 
4. Повышение качества образования  (достижение более высоких результатов образовательного процесса: повышение качества  обучения на 2 и 3 ступенях обучения, итоговой и промежуточной аттестации, предметных олимпиад муниципального уровня), общей культуры  обучающихся.

5. Совершенствование управленческих действий по достижению  конечных результатов работы ОУ, форм и методов внутришкольного контроля  качества образования. 

6. Совершенствование организационно-педагогических условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся в результате активного внедрения здоровьесберегающих технологий в урочную и внеурочную деятельность.

 7.Удовлетворение потребностей учащихся  в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии, формирование  у обучающихся гражданской позиции, способности к жизни в условиях современного общества через внеурочную деятельность.


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разделы плана работы школы

1. Приоритетные направления работы  и задачи   на новый учебный год.
2. Организация деятельности общеобразовательного учреждения, направленной на обеспечение доступности общего образования.
3. Деятельность педагогического коллектива, направленная на совершенствование образовательного процесса.
4. Работа с педагогическими кадрами. Методическая работа.
5. Деятельность педагогического коллектива, направленная на совершенствование системы воспитательной работы.
6. Работа с родителями обучающихся.
7.Работа социально – педагогической службы. 


	
	

	1. Приоритетные направления работы школы.

    1.   Работа по реализации направлений стратегии развития российского образования «Наша новая школа» и программы развития школы: 
- обновление образовательных стандартов;
 - поддержка талантливых детей;
- развитие учительского потенциала;
- укрепление здоровья детей.
	
	
	

	2.


	Повышение качества учебно – воспитательного процесса: совершенствование организации учебного процесса и повышение результатов обучения, 
обеспечение учебно-воспитательного процесса на современном уровне, создание комфортной образовательной среды на основе индивидуальной
 работы с обучающимися, благоприятной и мотивирующей на учебу атмосферы в школе, обучение школьников навыкам самоконтроля,
 самообразования, обеспечение условий для успешной социализации личности.
	
	

	2
	Совершенствование процедуры мониторинга обучения и воспитания школьников. 
	
	
	

	3
	Использование в учебном процессе современных образовательных технологий, в том числе ИКТ.
	
	
	
	

	4
	Обеспечение физического развития учащихся, использование здоровьесбрегающих технологий в учебном и воспитательном процессах
	
	
	

	5
	Совершенствование системы воспитательной работы как средства повышения качества образования 

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	

	
	




	
	

	
	
	
	
	

	2. Организация деятельности общеобразовательного учреждения, направленной на обеспечение доступности общего образования, по обновлению содержания образования и повышению качества образования:

	№
	1. Наименование мероприятия.  2.Рассматриваемые вопросы
	Сроки
	Ответственный

	
	Организационные мероприятия
	
	

	1
	Организация учебного процесса в 2014-2015 учебном  году (распределение нагрузки, расстановка кадров)
	август-сентябрь
	директор

	2
	Разработка школьного расписания на учебные триместры
	сентябрь, октябрь, декабрь, март
	зам. директора по УВР

	3
	Сбор учащихся школы.
	29 августа
	кл. рук.

	4
	Линейка "Здравствуй, школа!"
	1 сентября
	зам. директора по ВР

	5
	Распределение учебной нагрузки и классного руководства, издание приказа о зачислении учащихся в классы. 
	до  1 сентября
	директор
 зам. директора по УВР

	6
	Обеспечение обучающихся учебниками и учебными пособиями.
	до 1 сентября
	библиотекарь

	7
	Организация работы столовой.
	до 1 сентября
	директор,

	8
	Разработка, согласование и утверждение рабочих учебных программ на 2014-2015 учебный год
	до 10 сентября
	зам. директора по УВР

	9
	Оформление личных дел и алфавитной книги.
	до 10 сентября
	секретарь

	10
	Организация дежурства по школе.
	до 3 сентября
	зам. директора по ВР

	11
	Укрепление материально-технической базы.
	в течение года
	директор, завхоз

	12
	Организация деятельности органов ученического самоуправления
	сентябрь
	зам. директора по ВР

	13
	Формирование школьного родительского комитета.
	сентябрь
	директор

	14
	Проведение мероприятий по охране труда (вводный и текущий инструктаж, режим работы, санитарно-гигиеническое состояние).
	в течение года
	зам. директора  по безопасности
мед. работник

	15
	Организация работы ГПД.
	до 5 сентября
	зам. директора по УВР

	16
	Организация  обучения на дому (по справке).
	сентябрь
	зам. директора по УВР

	17
	Посещение обучающихся  "группы риска"  с целью выявления условий для учебы, влияния родителей на воспитание детей, составление актов обследования, контроля посещаемости.
	в течение года
	кл. рук,
соц. педагог

	18
	Обеспечение проездными билетами обучающихся, проживающих на селе.
	до 4 сент.
	секретарь

	19
	Сбор информации о продолжении обучения и трудоустройстве выпускников.
	до 10 сентября
	зам. директора по УВР

	20
	Оформление журналов.
	сентябрь
	кл. рук, зам. директора по УВР

	21
	Организация внеклассной работы  (кружки, секции). Планирование.
	сентябрь
	зам. директора по ВР

	22
	Обзор новинок психолого-педагогической литературы, методических пособий.
	в течение года
	зам. директора по УВР
 библиотекарь

	23
	Изучение документов, инструктивных писем.
	в течение года
	зам. директора по УВР

	24
	Учет детей школьного возраста в микрорайоне.
	март
	зам. директора по УВР

	25
	Подготовка и проведение вечера встречи выпускников.
	февраль
	зам. директора по ВР

	26
	Родительское собрание будущих первоклассников.
	март
	зам. директора по УВР

	27
	Проведение линеек по параллелям по итогам триместров, учебного года.
	в течение года
	зам. директора по УВР

	28
	Проведение линеек к праздничным датам.
	в течение года
	зам. директора по ВР

	29
	Подготовка к участию в турслете.
	май
	учитель физ.культуры

	30
	Составление отчетов по осуществлению учебно - воспитательной работы в школе.
	в течение года
	зам. директора по УВР,ВР

	31
	Подготовка и проведение  праздника "Последний звонок".
	май
	зам. директора по ВР

	32
	Организация  аттестации учителей (в соответствии с планом)
	в течение года
	зам. директора по УВР

	33
	Подготовка к проведению переводной и итоговой аттестации (в соответствии с планом)
	март - май
	администрация

	34
	Организация проектной деятельности учащихся 
	в течение года
	учителя

	35
	Фестиваль творческих и исследовательских проектов
	апрель
	зам. директора по УВР

	36
	Размещение на сайте школы информации об организации учебного процесса, направлениям деятельности ОУ 
	в течение года
	системный администратор

	37
	Размещение информации об организации учебного процесса на информационных стендах
	в течение года
	Директор
 зам. директора 

	38
	Организация работы электронных журналов и дневников
	сентябрь
	системный администратор

	39
	Проведения Дня здоровья
	апрель
	зам. директора по ВР

	40
	Проведение выпускных вечеров.
	июнь
	зам. директора по ВР

	41
	Разработка учебного плана, основной образовательной программы на следующий учебный год.
	апрель - май
	администрация

	42
	Организация работы летнего оздоровительного лагеря.
	май
	директор

	3.Деятельность педагогического коллектива, направленная на совершенствование образовательного процесса и повышение качества обучения.


	
	Организация предпрофильного и профильного  обучения
	
	

	1
	Разработка плана предпрофильной и профильной  подготовки на 2014-2015 учебный год
	август
	зам. директора по УВР

	2
	Собрание учащихся 9 классов "Предпрофильное обучение"
	5 сентября
	

	3
	Формирование групп  и составление расписания курсов по выбору
	до 04 сентября
	

	4
	Взаимодействие с социальными партнёрами 
	в течение года
	

	5
	Родительское собрание учащихся 9 классов - "Предпрофильное обучение"
	сентябрь
	

	6
	Родительское собрание учащихся 8 класса  - "Предпрофильное обучение"
	март
	

	7
	Работа классных руководителей и учащихся 9-х классов по созданию "Журнала личных достижений ученика"
	в течение года
	

	8
	Мониторинг участников предпрофильной и профильной подготовки
	в течение года
	

	9
	Контроль работы курсов по выбору и элективных учебных предметов
	в течение года
	

	
	Мероприятия по руководству школой.
	в течение года
	

	
	Направления внутришкольного контроля
	в течение года
	администрация

	1
	Организация УВП
	
	

	2
	Работа учителей с детьми "группы риска" (1 раз в триместр – совещания при директоре)
	
	

	3
	Качество преподавания  предметов (посещение уроков, анализ, диагностика)
	
	

	4
	Мониторинг качества образования (в соответствии с планом ВШК)
	
	

	5
	Посещаемость занятий (ежедневный учет отсутствующих классным руководителем,  социальным педагогом)
	
	

	6
	Организация питания и его качество (контроль медицинского работника, рейды, замеры)
	
	

	7
	Работа ГПД (проверка соблюдения режима дня, организация самоподготовки, охват горячим питанием, посещаемость)
	
	

	
8
	Соблюдение санитарно-гигиенических норм
	Световой режим
	
	

	
	
	Качество уборки помещений
	
	

	
9
	ТБ в образовательном процессе
	Инструктажи
	
	

	
	
	Беседы
	
	

	
	
	Сопровождение приезжающих учащихся
	
	

	
10
	Состояние здоровья обучающихся. Заболеваемость
	Медицинские осмотры
	
	

	
	
	Мониторинг здоровьесберегающей деятельности школы
	
	

	
11
	Выполнение учебных программ (1 раз в триместр)
	Собеседование
	
	

	
	
	Отчеты учителей
	
	

	12
	Ведение классных журналов  (проверка 1 раз в месяц)
	
	

	
13
	Условия жизни и учеба опекаемых детей
	 Обследование условий жизни
	
	

	
	
	Составление актов
	
	

	
14
	Профилактика ДТП
	 Тематические беседы
	
	

	
	
	Индивидуальные беседы с нарушителями  
П Д Д 
	
	

	
15
	Работа кружков и курсов по выбору
	Посещение занятий
	
	

	
	
	Собеседование с учителями
	
	

	
16
	Успеваемость обучающихся, объективность выставления оценок
	
	

	
	Отчеты учителей и классных руководителей
	
	

	
	Посещение уроков
	
	

	17
	Ведение тетрадей обучающихся 
	
	

	18
	Ведение дневников
	
	

	19
	Подготовка участников предметных олимпиад
	
	

	20
	Участие учащихся в районных  и региональных  конкурсах
	
	

	21
	Информатизация образовательного процесса
	
	

	22
	Выполнение правил внутреннего трудового распорядка
	
	

	23
	Работа классных руководителей по предупреждению пропусков уроков  и неуспеваемости 
	
	

	24
	Проведение тематических классных часов
	
	

	
25
	Работа школьной библиотеки
	Интенсивность посещений обучающихся
	
	

	
	
	Формирование учебного фонда 
	
	

	
	
	Внедрение в работу новых технологий 
	
	

	
	
	Индивидуальная работа с читателями
	
	

	
	
	Массовая работа библиотеки
	
	

	
26
	Работа музея по гражданско-патриотическому воспитанию
	
	

	
	Тематика  бесед и качество их подготовки
	
	

	
	Накопление материалов
	
	

	27
	Состояние МТБ
	
	

	
28
	Организация  профильного и предпрофильного    обучения
	Результативность работы курсов по выбору
	
	

	
	
	Результативность  работы элективных курсов
	
	

	29
	Организация профориентационной работы
	Беседы, внеклассные мероприятия, экскурсии
	
	

	30
	Подготовка к переводной аттестации
	Материалы
	
	

	
31
	Подготовка к  итоговой аттестации
	Подготовка к ЕГЭ
	
	

	
	
	система предэкзаменационного повторения
	
	

	
	
	Посещение уроков
	
	

	
	
	анализ пробных  экзаменационных работ
	
	

	
	
	Собеседование
	
	

	32
	Дистанционное обучение 
	
	

	33
	Работа  с обучающимися, имеющими диагноз ОВЗ
	
	

	34
	Работа с у обучающими, находящимися на индивидуальном обучении
	
	

	35
	Работа по комплектованию 1 класса
	
	

	36
	Реализации ФГОС НОО (в соответствии с планом)
	
	

	37
	 Реализация ФГОС ООО ( в соответствии с планом)
	
	

	38
	Мониторинг элементов содержания, проверяемого на экзаменах (ГИА и ЕГЭ)
	
	

	
	ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ СОВЕТЫ
	
	

	1
	Анализ работы школы за 2013-2014 учебный год
	сентябрь
	директор

	2
	О допуске к итоговой аттестации учащихся 9,11 классов
	май
	

	3
	О переводе обучающихся в следующий класс
	май
	

	4
	О выпуске обучающихся
	июнь
	

	
	Малые педагогические советы
	
	

	1
	Итоги работы школы за 1 триместр
	декабрь
	директор

	2
	Итоги работы школы за 2 триместр
	март
	

	3
	Успеваемость и посещаемость учащихся (по мере необходимости)
	в течение года
	

	
	Совещания при директоре
	
	

	1
	1) «Об обеспечении учащихся учебниками»;
2) «Об организации подвоза обучающихся»;
3) «О начале нового учебного года»;
4) «О проведении праздника «День знаний»;
5) «Об организации питания в школьной столовой»;
6) «Об организации работы по ФГОСНОО   и  ФГОС ООО.
	29 августа
	директор 

	2
	Состояние школьной документации
	сентябрь
	зам. директора по УВР

	3
	Адаптация учащихся к учебе в 1 классе
	октябрь
	зам. директора по УВР

	4
	Организация индивидуального обучения  
	ноябрь
	завуч

	5
	Организация внеурочной деятельности обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС
	декабрь
	зам. директора по ВР

	6
	Создание условий сохранения контингента учащихся. Состояние работы с детьми " группы риска". Посещаемость. Отчеты классных руководителей 
	1 раз в триместр
	социальный
педагог,
классные рук.

	7
	Классно - обобщающий контроль в 9 классе
	январь
	зам. директора по УВР

	8
	Состояние преподавания  иностранного языка
	февраль
	зам. директора по УВР

	9
	Работа школы по ФГОС (1 - 6 классы. Успехи, проблемы и пути их решения). Подготовка  школы к работе  по ФГОС (7 класс). 
	март
	зам. директора по УВР

	10
	Ход подготовки к  государственной итоговой аттестации
	апрель
	зам. директора по УВР

	11
	Организация работы школы в летний период
	май
	кл. рук.

	
	Совещания при заместителе директора
	
	

	1
	Организация работы ОУ по подготовке к  ГИА в 2014-2015 учебном году
	сентябрь
	зам. директора по УВР

	3
	Адаптация учащихся к учебе в 5 классе
	октябрь
	

	4
	Организация работы с одарёнными детьми
	ноябрь
	

	5
	Система работа учителя по подготовке учащихся к ГИА
	декабрь
	

	6
	Состояние преподавания  русского языка и математики (по итогам контрольных работ за первое полугодие)
	январь
	

	7
	Организация работы по подготовке к ГИА обучающихся вечерней школы
	декабрь, март
	

	8
	«Контроль успеваемости: проблемы и перспективы в связи с введением ФГОС ООО»
	март
	

	9
	Классно - обобщающий контроль  выпускного класса начальной школы
	апрель
	

	
	Диагностика 
	
	

	1
	Начальный уровень ЗУН обучающихся ( входные контрольные работы)
	сентябрь
	

	2
	Промежуточный уровень (контрольные работы по итогам триместров).
	в течение года
	учителя

	3
	Итоговый уровень (переводная и итоговая аттестация)
	апрель, июнь
	администрация

	4
	Тематический контроль (по итогам контрольных работ).
	в течение года
	зам. директора по УВР

	5
	Диагностика адаптации учащихся
	сентябрь
октябрь
	1,5,10

	6
	Изучение образовательных потребностей учащихся 
	март
	10-11

	7
	Диагностика профессионального самоопределения 
	январь
	5-11-е

	8
	Мониторинг уровня удовлетворенности качеством учебного процесса участниками образовательного процесса
	январь, май
	8 - 11

	4.
	 Работа с педагогическими кадрами.  Методическая работа
	
	

	
	Задачи работы:
1. Усиление мотивации педагогов на освоение инновационных педагогических технологий обучения и воспитания.
2. Обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических кадров, необходимого для успешного развития школы.
Основные направления работы
• Работа педагогического совета.
• Работа школьных методических объединений.
• Деятельность методического совета.
• Работа с молодыми специалистами.
• Повышение квалификации учителей, их самообразование.
• Организация и проведение семинаров, конференций, педагогических лекториев.
• Обобщение передового педагогического опыта.
• Аттестация педагогических работников.

	1
	Организация работы предметных МО:
	сентябрь
	зам. директора по УВР

	
	учителей начальных классов - рук. Егорова О А 
	
	Руководители МО

	
	учителей гуманитарного цикла «Филология»- рук. Жильцова Е А
	
	

	
	учителей математики, физики, информатики - рук. Прокушева Н Г 
	
	

	
	Классных руководителей- рук.- Крылова И В
	
	

	
	Творческая группа «Одарённый ребёнок» –  рук. Муралова М Н 
	
	

	
	Лаборатория проектно-исследовательской деятельности- рук. Жулидова МС
	
	

	
	Направления работы:
	
	

	
	- обсуждение рабочих программ, программ  кружковых занятий, планов индивидуальных занятий
	
	

	
	- внедрение в учебный процесс современных педагогических технологий и средств обучения
	
	

	
	- организация работы по подготовке учащихся к ГИА
	
	

	
	- проведение предметных недель,
	
	

	
	- обсуждение докладов и выступлений коллег на конференциях, семинарах, заседаниях педагогического совета
	
	

	
	- обсуждение и утверждение материалов переводной аттестации
	
	

	
	- работа учителей  по самообразованию
	
	

	
	- ознакомление с новинками методической литературы
	
	

	
	- работа по ФГОС 
	
	

	
	- обмен опытом.
	
	

	2
	Работа учителей на курсах повышения квалификации :
	в течение года
	зам. директора по УВР

	2
	Катковская Г В  
	
"Менеджмент в образовании"
	
	

	
	Алексеева О А
	
	
	

	
	Муралова М Н   
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Жулидова М С
	"Обучение химии при переходе на ФГОС ОО. Современный урок"
	
	

	
	 Кодлубай О Е 
	"Обучение физике в условиях перехода на ФГОС ОО"  
	
	

	
	Горячева Н П 
	"Программно-методическое обеспечение предметной области "Технология" в соответствии с требованиями ФГОС"
	
	

	
	Панкратьева Е В 
	"Актуальные проблемы иноязычного образования в условиях реализации ФГОС ООО"
	
	

	
	Катковская Г В  
	«Вопросы обучения математике в условиях введения ФГОС»
	
	

	
	Самойлова О П 
	«Вопросы обучения математике в условиях введения ФГОС»
	
	

	
	Нефёдова А В
	"Преподавание истории и обществознания в 5 - 6 классах в условиях реализации ФГОС: содержание и методика"
	
	

	
	
	"Историко-культурный стандарт изучения отечественной истории в общеобразовательной школе. Вопросы методологии, содержания и информационно - методического обеспечения"
	
	

	
	Алексеева О А 
	"Методика проверки заданий с развернутым ответом экзаменационной работы ОГЭ по географии"
	
	

	
	Завьялова Т Л
	«Основы религиозных культур и светской этики в условиях реализации ФГОС»
	
	

	
	Сидорова О А
	Обеспечение безопасности в ОУ: проблемы профилактики, вопросы планирования  и организации"
	
	

	3
	Тематические курсы – по  необходимости
	
	

	4
	Семинары и видеоконференции
	
	

	5
	Мониторинг профессиональных потребностей педагогов школы
	
	

	6
	Участие в профессиональных внешкольных конкурсах педагогического мастерства
	
	

	7
	Организация и проведение  акций по повышению имиджа учителей школы:     публикации в СМИ;·        размещение материалов об учителях на сайте школы;    наградная кампания;    дни открытых дверей. 
	
	

	4
	Аттестация учителей 
	в течение года
	зам. директора по УВР

	
	Завьялова Т Л, учитель начальных классов  (апрель 2015)
	в течение года
	

	
	
	
	

	
	Ермолина В В ,  учитель начальных классов  (апрель 2015)
	
	зам. директора по УВР

	
	Горячева Н П, учитель технологии  (март 2015)
	
	

	5
	Работа учителей в РМО  
	в течение года
	РМК

	6
	Работа учителей в творческих мастерских: (по плану РМК)
	в течение года
	РМК

	7
	Проведение предметных недель (по планам МО) 
	в течение года
	Рук МО

	8
	Методические планерки по вопросам освоения новых  педагогических технологий.
	в течение года
	зам. директора по УВР

	9
	Участие в конкурсах педагогического  мастерства
«Учитель года»
Конкурс сайтов
	в течение года
	

	10
	Индивидуальные методические консультации  педагогов, испытывающих трудности в освоении новых педагогических технологий.
	в течение года
	зам. директора по УВР

	11
	 Участие в методических семинарах , проводимых РМК
	в течение года
	зам. директора по УВР

	12
	Диагностика успешности учителя:
	
	

	
	 «Готовности педагога к введению ФГОС» Диагностическая карта
	октябрь
	зам. директора по УВР

	
	 Деятельность учителя по развитию творческих и интеллектуальных способностей учащихся.
	ноябрь
	

	
	Эффективность деятельности классного руководителя
	март
	

	13
	Методические семинары:
	
	зам. директора по УВР

	1
	«Обеспечение преемственности при введении ФГОС НОО и  ФГОС ООО »  
	октябрь
	

	2
	«Системно - деятельностный подход- методология ФГОС ООО»
	ноябрь
	

	3
	«Формирование и развитие учебно-информационных умений (умений работать с письменными и устными текстами)» 
	декабрь
	

	4
	Роль индивидуальной и дифференцированной работы - путь к развитию творческого потенциала ученика и учителя
	январь
	

	5
	Развитие профессиональной компетентности участников образовательного процесса как основное условие  повышения качества образования
	февраль
	

	6
	«Мотивация как главное условие успешной учебной деятельности»
	март
	

	7
	«Пути развития профессионализма учителя: современные критерии «новизны» деятельности
	апрель
	

	13
	Тематические педсоветы
	
	

	1
	Воспитание личности школьника – важнейшее условие оптимизации образовательного процесса.
	ноябрь
	зам. директора поУВР

	2
	«Основы развития способностей к креативной деятельности с позиций компетентностного подхода в образовании» 
	январь
	

	3
	«Развитие познавательного интереса у учащихся в образовательном процессе в свете введения ФГОС ООО. Мнения, опыт (открытые уроки)»
	апрель
	

	14
	Методический лекторий.
	
	зам. директора по УВР

	1
	Структура поурочного планирования при ФГОСООО
	октябрь
	

	2 
	Требования  к результатам освоения  основной  образовательной  программы  основного общего 
образования
	ноябрь
	

	3
	Компетентностный подход и проблемы его реализации в образовательном учреждении»
	декабрь
	

	5
	Духовно-нравственное воспитание как основа гармоничного развития личности
	февраль
	

	6
	«Методы и приемы организации ситуации успеха как одно из направлений эффективности социализации  обучающихся
	март
	

	7
	Приёмы педагогической техники как инструментарий мастерства учителя
	апрель
	

	15
	 Районный семинар «Активизация познавательной деятельности обучающихся в условиях ФГОС ООО»
	март
	

	16
	 Подготовка  к реализации концепции развития  школы «Школа выбора»:
	В течение года
	

	
	- создание рабочей группы;
- подготовка нормативно-правовой  базы;
- разработка плана реализации конценции;
- организация работы педагогического коллектива  по  изучению материалов по  вопросам   функционирования школы полного дня;
- организация индивидуального консультирования педагогов по вопросам психолого-педагогического сопровождения  деятельности  «Школы выбора»;
- Информирование общественности о ходе и результатах подготовки  к реализации концепции развития  школы «Школа выбора»: с использованием интернет – ресурсов, средств массовой информации
	
	

	
	 Заседание рабочей группы  по анализу готовности  ОУ  к реализации концепции развития  школы «Школа выбора»: кадрового, материально- технического, информационно - методического, финансового). 
	март
	

	
	- Совещание при директоре  по  анализу готовности  ОУ  к реализации концепции развития  школы «Школа выбора»
	апрель
	

	
	Педагогический совет по решению  о готовности  ОУ  к реализации концепции развития  школы «Школа выбора»
	май
	

	17
	Взаимодействие с Лодейнопольским  центром внешкольной работы  «Дар» (по плану работы центра)
	в течение года
	зам. директора

	5
	Работа с родителями.
	в течение года
	кл. руководители администрация

	1
	Организация работы классных родительских комитетов и общешкольного родительского комитета.
Направления работы:
· контроль успеваемости и посещаемости занятий учащимися,
· соблюдении санитарно-гигиенического режима в школе и организации питания школьников,
· формировании единой воспитательной среды образовательного учреждения,
     -    выполнение требований техники безопасности при проведении учебных занятий и          охране труда в школе,
    - ход реализации программы развития школы.
- работа школы по введению ФГОС
	
	

	2
	Индивидуальное консультирование родителей по   вопросам УВП в школе
	
	администрация

	3
	Индивидуальная работа с родителями "трудных учащихся".
	
	социальный педагог

	4
	Изучение семей учащихся. Составление актов обследования, социального паспорта.
	
	кл.рук

	5
	Проведение родительских собраний по вопросам успеваемости, поведения,  тематических собраний.
	
	кл.рук

	6
	 Лекторий педагогических знаний для родителей
	
	Кл.рук

	
	Тематика занятий с родителями младших школьников
1. Педагогический такт  и в чём он должен проявляться у родителей.
2. Родительская любовь и стили родительского поведения.
3.Как развить у ребёнка интерес к чтению.
4. Методы воспитания ребёнка в семье и их влияние на результаты его учебной деятельности. 
Тематика занятий с родителями обучающихся в 5-9-х классах
1. Родительский авторитет. Как его завоевать?
2.  Проблемы дисциплины. Прогулы и опоздания.
3. Гармония общения – залог психического здоровья ребёнка.
4. Предупреждение вредных привычек ребёнка.
5. Роль родителей в профориентационной работе.
6. Проявление девиации в  подростковом возрасте
Тематика занятий с родителями старшеклассников
1. Как помочь ребёнку справиться с эмоциями.
2. Здоровый образ жизни. Проблемы укрепления здоровья.
3. Как подготовить ребёнка к жизни в информационном обществе.
4. Роль самооценки в формировании  личности.

	
	

	7
	Направление диагностики родителей:
	
	

	1
	   Выявление личностных качеств детей, их склонностей и интересов, особенностей эмоциональной сферы, предрасположенности к заболеваниям
	сентябрь
	1-11класс

	2
	  Эффективность образовательной деятельности школы
	январь
	10-11

	3
	Изучение образовательных потребностей  родителей
	март
	1, 5, 10

	8
	Общешкольные родительские собрания.
	
	

	1
	«В здоровой семье – здоровый ребенок»
	ноябрь
	директор

	2
	«Мой ребенок – талантливый ребенок»
	апрель
	

	9
	Лекторий для родителей.
	
	социальный педагог, кл. руководитель

	1
	Трудности адаптации первоклассников к школе.
	сентябрь
	

	2
	Трудности адаптации ребенка к обучению в 5 классе.
	октябрь
	

	3
	Психологические и возрастные особенности подростков
	ноябрь
	

	4
	Помощь родителей в самоопределении старшеклассников
	декабрь
	

	5
	Как родителям оценить успехи ребёнка
	январь
	

	6
	Роль семьи в формировании позитивной оценки школьника
	февраль
	

	7
	Как помочь ребёнку успешно сдать экзамены?
	март
	

	8
	«Болезни» века и их процессы»
	апрель
	

	6
	Деятельность педагогического коллектива, направленная на совершенствование системы воспитательной работы.

	
	Внеклассная  работа. Массовые  мероприятия
	
	Крылова И В

	1
	День Знаний
	сентябрь
	

	2
	Фотоконкурс «Мой город – Лодейное Поле»
	сентябрь
	

	3
	«Откуда есть пошла земля Русская» – неделя ко дню основания  Руси
	сентябрь
	

	4
	Большая спартакиада школьников.
	сентябрь
	

	5
	Посвящение в первоклассники
	октябрь
	

	6
	Посвящение в пятиклассники
	октябрь
	

	7
	День учителя. День самоуправления
	октябрь
	

	8
	День памяти  А А Якимовского
	ноябрь
	

	9
	День Матери
	ноябрь
	

	10
	 Праздник «Осенины» (1-4 кл).  Осенний бал  (9-11)
	ноябрь
	

	11
	Школа лидера
	ноябрь
	

	12
	День конституции. Неделя России
	декабрь
	

	13
	Новогодние праздники
	декабрь
	

	14
	Вечер встречи школьных друзей
	февраль
	

	15
	«Жил на свете Учитель» ( ко дню рождения А А Якимовского)
	февраль
	

	16
	Конкурсная программа ко Дню защитника отечества
	февраль
	

	17
	Конкурс «А ну – ка,  девушки» 
	март
	

	18
	 Неделя Здоровья
	апрель
	

	19
	Неделя Памяти  (День Победы)
	май
	

	20
	Линейка «Последний звонок»
	май
	

	21
	Выпускной балл 
	июнь
	

	22
	Спортивные мероприятия
	в течение года
	Учитель физической культуры

	
	Работа социально – педагогической службы
	
	

	Направление деятельности
	Мероприятия
	Дата
проведен.
	Ответственные

	I. Работа с многодетными семьями и социально незащищенными семьями
	 Сбор информации о многодетных семьях
	до 10.09.09
	кл. рук.
соц. педагог

	
	 Сбор информации о социально незащищенных семьях
	до 10.09.09
	кл. рук.
соц. педагог

	
	 Сбор информации о детях, нуждающихся в бесплатном питании
	до 05.09.09
	кл. рук.

	
	 Оказание материальной помощи нуждающимся семьям
	сентябрь -октябрь
	отдел соц. защ.
соц. педагог

	
	 Операция "Защита "  по выявлению семей социального риска
	I триместр
	кл. руководит
соц. педагог

	II. Социально-психологическая 
работа с детьми, находящимися под опекой.



	Сбор информации об учащихся, находящихся под опекой.
	до 10.09.09
	соц. педагог
органы опеки

	
	Составление контрольных актов обследования жилищно-бытовых и социально-психологических условий проживания несовершеннолетних.
	октябрь
апрель
	соц. педагог

	
	Осуществление контроля за учебой 
       и посещаемостью занятий
	в течение года
	кл. рук..
соц. педагог

	
	Индивидуальные консультации для опекунов,  испытывающих затруднения в воспитании  детей.
	в течение года
	кл. рук..
соц. педагог

	III. Работа с учащимися, состоящими на внутришкольном учете и на учете  в ОДН.
	Согласование с классными руководителями списка учащихся, которых необходимо поставить на внутришкольный учет и утверждении его на педсовете
	до 20.09.09
	кл. рук..
соц. педагог

	
	 Сбор информации об учащихся, поставленных на учете в ОДН.
	до 20.09.09
	инспектора ОДН
соц. педагог

	
	Составление актов обследования жилищно-бытовых и социально-психологических условий проживания  состоящих на учете учащихся. 
	I триместр
	кл. рук.
соц. педагог

	
	Ежедневный  учет посещаемости занятий и успеваемости учащихся.
	в течение года
	кл. рук..
соц. педагог

	
	 Создание банка данных на каждого учащегося, состоящего на внутришкольном учете и в ОДН
	I и II трим.
	кл. рук..
соц. педагог

	
	 Проведение заседаний совета профилактики для принятия мер к нарушителям дисциплины, Устава школы, "Закона об образовании"
	в течение года
	админ. школды
соц. педагог

	
	Проведение рейдов в выходные, праздничные  дни и в каникулярное время в местах массового отдыха подростков с целью выявления детей "группы риска"
	в течение года
	Инсп. ОДН
соц. педагог
кл. руководит

	
	 Пропаганда здорового образа жизни. Организация лекций специалистов - наркологов.
	в течение года
	зам. директора по ВР

	
	 Привлечение учащихся в РЦ "Возрождение"
	в течение года
	соц. педагог
 кл. рук.

	
	Социальное вмешательство в семью при ассоциальном образе жизни семьи, жестоком обращении с ребенком 
	в течение года
	органы опеки, КДН, ОДН, соц. педагог, 

	IY. Организация
досуга учащихся
	 Изучение занятости учащихся во внеурочное время
	I триместр
	кл. рук.

	
	Рекламная кампания по привлечению учащихся в кружки, спортивные секции школы и города, студии.
	I триместр
	зам. директора по ВР

	
	 Выявление детей, состоящих на учете в ОДН
 и школе в общественно значимую деятельность. Контроль за досуговой  деятельностью детей "группы риска"
	в течение года
	соц. педагог
зам. директора по ВР

	
	 Организация летнего отдыха детей "группы риска"
	IV трим.
	соц. педагог

	Y. Профориентационная работа.

	 Оформление банка данных об учреждениях проф. образования в Ленинградской области.
	II и III триместр
	зам. директора по ВР

	
	Организация профориентационных консультаций для учащихся 9 классе
	II и III трим.
	соц. педагог

	YI. Работа с педагогическим коллективом

	 Выступления на педагогических советах, родительских собраниях с информацией о состоянии подростковой  преступности и работе, проводимой в данном направлении
	в течение года
	соц. педагог
Инспектора ОДН

	
	 Проведение классных часов "О правах ребенка"
	весь период
	соц. педагог

	  VII. Работа с родителями
	Проводить выездные родительские собрания в д. Андреевщина, Кондуши
	1 раз в 
полугодие
	админ. школы

	
	Выступления на классных родительских собраниях по согласованию с классными руководителями
	весь период
	соц. педагог
инсп. ОДН












