 МКОУ «ЛСОШ № 68»

Модель работы с одарёнными детьми.
Задача школы:  обеспечить достойное образо​вание каждому и воспитать человека-творца, созидателя своего «Я», преобра​зователя окружающей действительности. 
 Главная ценность -  индивидуализация - подход к ребёнку как к индивидуальности, создание наиболее благоприятных условий для становления и реализации по​тенциала каждого.

              
 Основные сферы жизнедеятельности ребёнка:

 1. Сфера познания (учёба, информация, знания).

 2.Сфера практической деятельности (трудовая деятельность, умения, навыки).

 3.Сфера игры (игровая активность, весёлые развлечения и т.д.).

 4. Сфера физического развития (реализация физических возможностей).

 5.Сфера отношений (познание себя, людей, взаимодействия с ними).

  В связи с этим задача школы -  выявление тех сфер жизнедеятельности, в которых данный ребёнок наиболее успешен, чтобы на этой основе осуществлять его общее развитие,   выявление одаренного ребенка и  создание соответствующей развивающей, творческой образовательной среды, способствующей раскрытию природных возможностей каждого обучающегося. 

  
   В основе определения стратегии работы  лежит следующее содержание понятия «одаренность»:

Психофизиологические особенности:

- наличие природных способностей к активному и целостному мировосприятию;

- природнообусловленная потребность к умственному труду;

- стремление к личной эмоциональной независимости, усвоение личной природно-социальной ценности;

- интуитивность.

Интеллектуальные способности:

- познавательный интерес;

- информационная эрудиция;

- высокий уровень интеллектуального развития;

- нестандартность мышления;

- способность к абстрагированию;

- диалектическое мировоззрение.

Творческий (креативный) потенциал:

- оригинальность в решении познавательных вопросов;

- инициативность;

- целенаправленность  в выборе видов деятельности;

- неординарность подходов;

- интенсивность умственного труда.

Мировоззренческие ценности:

- высокий уровень сознательности и культуры;

- инициативность, ответственность, активность;

- высокий уровень морально-эстетической рефлексии, самоанализа, самоконтроль.

 2.    Цели и задачи работы по реализации модели «Одарённые дети»
 Цель:  Выявление одаренных детей
Задачи:
·  Создать систему целенаправленного выявления и отбора одаренных детей.

·  Знакомить педагогов с научными данными о психологических особенностях и методических приемах работы с одаренными детьми, с приемами целенаправленного педагогического наблюдения, диагностики.

·  Создать банк «Одаренные дети».

·  Проводить различные конкурсы, олимпиады, интеллектуальные игр, и др., позволяющих учащимся проявить свои способности.

Цель:  Создание благоприятных условий для развития одаренных детей в интересах личности, общества и государства.
 Задачи:
· Отобрать среди различных систем обучения те методы и приемы, которые способствуют развитию самостоятельности мышления, инициативности и творчества.

·  Предоставить обучающимся возможность совершенствовать способности в совместной деятельности со сверстниками, руководителем через самостоятельную работу.

·  Создать оптимальные условия для выявления развития и реализации способностей одаренных детей.

·  Стимулировать творческую деятельность одаренных детей.

·  Поэтапно внедрять прогрессивные технологии в работе с одаренными детьми.

·  Подготовить педагогические кадры для работы с детьми, способными к научно-исследовательской и творческой работе. Обучать педагогов через методическую учебу, педсоветы, самообразование, курсы повышения квалификации.

   Подходы к педагогической деятельности в работе с одаренными детьми
1.  Личностно – ориентированный подход. Воспитание гуманизма, человеческого достоинства, гражданственности, гражданской активности личности связано с личностным подходом. Личность прежде всего характеризуется индивидуальностью, своим человеческим «Я». При личностном подходе необходимо учитывать, важнейшие стороны личности - интеллектуальную, связанную с познанием, развитием мышления, формированием познавательных потребностей; эмоциональную, отражающую отношения личности к различным явлениям социального и естественного характера; волевую, включающую формирование установки, принятие решений, усилия при их реализации, преодоление возникающих противоречий; наконец, действенно-практическую, связанную с предметно – практической деятельностью.

 2.  Дифференцированный подход предполагает выбор технологии обучения с учетом индивидуальных способностей детей и, прежде всего, с учетом доминирующего у них вида мышления, организацию обучения в соответствии с предпочитаемыми ребенком способами переработки материала. Дифференциация обучения и дифференцированный подход к обучению, по сути дела, являются основой реализации индивидуальности ученика.

 3. Эколого-психологический подход, при котором индивидуальное развитие ребенка, ученика, понимается как процесс взаимодействия развивающейся личности со средой. Главная задача – активизировать социальный контекст жизни детей. Сущность воспитания на основе личностного эколого-психологического подхода заключается в открытии и реализации новых возможностей индивидуального и социального развития детей в условиях  деятельности и общения друг с другом, событийно-ситуативной организации педагогического процесса, усилении аналитико-диагностической направленности деятельности воспитателя.

 4.Исследовательский подход вовлекает учащихся в круговорот научного поиска, побуждает выдвигать идеи, альтернативные тем, которые уже известны, изучать и анализировать литературу, описывать и интерпретировать сведения и наблюдения, полученные в процессе исследования. Данный подход предполагает овладение культурой самоисследования, исследования собственной учебной и профессиональной деятельности, личной жизни, состояния рынка, тенденций развития экономики. Подготовка высококвалифицированных специалистов, отвечающих современному уровню научно-технического прогресса, ставит перед системой образования задачу формирования и развития исследовательских навыков учащихся уже на начальном этапе образования. Наиболее эффективно эта задача решается через внеклассные формы работы - олимпиады, интеллектуальные турниры, научные конференции.

 Педагог  в системе реализации программы «Одаренные дети».
Одаренные дети нуждаются во внимательном, доброжелательном отношении, во вдумчивом педагогическом руководстве. Готов ли учитель массовой школы работать на соответствующем уровне с одаренными детьми? Сказать, что у нас нет талантливых, знающих, профессионально грамотных, эрудированных педагогов, нельзя. Но достаточно ли их? Конечно, нет. Кроме того, современный учитель должен быть еще и психологом, и воспитателем, и умелым организатором учебно-воспитательного процесса. Специалисту такого рода нужно владеть суммой разнообразных знаний: высоким уровнем профессиональной подготовки, знаниями в области общей, возрастной психологии, методики диагностики личности ребенка. Словом, надо быть знатоком во всех областях человеческой жизни.
   Материально-техническое обеспечение 
· оснащение кабинетов необходимыми ТСО;

· компьютеризация образовательного процесса с целью создания банка данных;

· обеспечение необходимым оборудованием и материалами для организации работы кружков, секций;

 Методическое обеспечение реализации программы «Одаренные дети»
	Направление деятельности
	Содержание

	Информационное обеспечение
	1. Нормативно-правовое обеспечение: 

Положения:

· о НОУ 

· о проведении школьного тура предметных олимпиад

· о проведении предметной недели (декады)

· о школьной конференции

· о конкурсах, викторинах и т.п.

2. Программное обеспечение (типовые авторские программы спецкурсов, факультативов и т.п.)

3. Наличие комплекта информационно-методических материалов (рекомендации, публикации, списки литературы по направлениям).

4. Издание материалов, оформление сайта, иллюстрированных отчетов.

	Организационно-методическое обеспечение
	1. Создание целевого методического объединения по проблеме работы с одаренными детьми. 

2. Повышение квалификации педагогов через систему школьных тематических педсоветов, семинаров.

3. Разработка программ и проектов развития сферы дополнительного образования в школе.

4. Изучение обобщения опыта работы педагогов.

5. Мониторинг работы системы.


  
Основные формы  внеурочной образовательной деятельности обучающихся  школы
	Форма
	Задачи

	Индивидуальные
занятия
	Учет индивидуальных возможностей учащихся.

Повышение степени самостоятельности учащихся.

Расширение познавательных возможностей учащихся.

Формирование навыков исследовательской, творческой и проектной деятельности.

	Школьная конференция
	Развитие умений и навыков самостоятельного приобретения знаний на основе работы с научно-популярной, учебной и справочной литературой.

Обобщение и систематизация знаний по учебным предметам.

Формирование информационной культуры учащихся.

	Предметная неделя 
	Представление широкого спектра форм внеурочной деятельности.

Повышение мотивации учеников к изучению образовательной области.

Развитие творческих способностей учащихся.

	Научное общество учащихся
	Привлечение учащихся к исследовательской, творческой и проектной деятельности.

Формирование аналитического и критического мышления учащихся в процессе творческого поиска и выполнения исследований.

	Кружки, клубы, объединения
	Развитие творческих способностей учащихся.

Содействие в профессиональной ориентации.

Самореализация учащихся во внеклассной работе.


Формы и направления работы с одаренными учащимися:
· групповые занятия с одаренными учащимися;

·  факультативы;

·  предметные кружки;

·  кружки по интересам;

·  конкурсы;

·  курсы по выбору;

·  участие в олимпиадах;

·  работа по индивидуальным планам;

·  интеллектуальные марафоны

5.2.  Перечень направлений работы:
· Разработка методических рекомендаций по работе с одаренными детьми.

·  Координация действий учителей работающих с одаренными детьми.

·  Проведение тематических педсоветов, психолого-педагогических семинаров  по проблемам работы с одаренными детьми.

·  Организация и проведение занятий с одаренными детьми.

·  Мониторинг результативности с одаренными детьми.

·  Подготовка учащихся к олимпиадам, конкурсам, викторинам.

·  Учет особенностей индивидуального развития одаренных детей,  их склонностей и интересов.

·  Создание банка данных с содержательными характеристиками  одаренных и способных детей.

·  Оформление в методическом кабинете тематической папки « Работа с одаренными детьми».

·  Сотрудничество по проблеме „Одаренные дети” с общественностью.

 Контроль реализации модели.
1.  Включение в план внутришкольного контроля вопросов организации и отслеживания результатов работы со способными учащимися.

2.  Проведение контрольных срезов, тестов, анкетирования учащихся творческого уровня.

3.  Проведение школьных и классных конференций, конкурсов, творческих отчетов.

  Прогноз результатов работы по реализации модели:
· Повышение числа активно участвующих в конкурсах и олимпиадах детей;

·  Увеличение количества  детей, занявших призовые места в конкурсах и олимпиадах;

·  Обучение навыкам поисковой и исследовательской деятельности;

·  Формирование коммуникативных умений, в первую очередь, связанных с публичными выступлениями, самопрезентацией;

·  Повышение познавательной активности у обучающихся и дошкольников;

·  Развитие творческого потенциала каждого ребенка.

·  Пополнение информационного банка данных по направлению „Одаренные дети”.

·  Создание системы подготовки педагогов для работы с одаренными детьми (обучающие тематические семинары, памятки, информационная поддержка и т.п.).

·  Повышение уровня педагогической компетентности в исследовательской деятельности.

Определение степени одаренности

талантливого ребенка

(анкета)

В данной анкете приведен перечень характеристик одаренных и талантливых детей. По наблюдениям психологов и учителей она содержит критерии потенциальной одаренности. Анкета поможет вам определить уровень проявления способностей ребенка.

Скорее способный, чем одаренный.

1. Мой ребенок инициативный, живой, подвижный.

2. Он с готовностью откликается на все новое.

3. Любит все загадочное и непонятное.

4. Часто нуждается в поддержке старших.

5. Довольно легко отвлекается и оставляет начатое дело.

Если на пять вопросов вы дали ответы «да», есть некоторые основания считать вашего ребенка способным. Если на вопросы 4 и 5 вы ответили «нет», переходите к следующим вопросам.

одаренный

1. Его интересы достаточно стабильны.

2. Его любознательность устойчива.

3. Любит задавать и решать трудные вопросы.

4. Часто не соглашается с мнением взрослых

5.  Имеет свою точку зрения и настойчиво ее отстаивает.

6. Начатое дело всегда доводит до конца.

7. Имеет особую склонность к определенному виду занятий или предмету.

8. Настойчив в достижении поставленной цели.

9. Имеет много друзей среди своих сверстников, с каждым находит общий язык

10. Задает много вопросов (в том числе и на уроках по интересующим его предметам).

11. Часто бывает эгоистичен.

Ответы «да» на все одиннадцать вопросов дают основание предполагать, что ваш ребенок одаренный, переходите к следующим вопросам.

ЯРКАЯ ОДАРЕННОСТЬ
1. Во многих сферах знаний, в искусстве, музыке, литературном творчестве проявляет свою одарённость.
2. Имеет одного, максимум двух друзей более старшего возраста.

3. Его речь очень развита, характеризуется большим запасом слов и глубоким пониманием нюансов языка.

4. Всегда ищет самостоятельные решения.

5. В спорных вопросах опирается на собственные суждения, не любит общепризнанных мнений.

6. Берёт на себя ответственность в трудных ситуациях.

7. Часто окружающим кажется «не по возрасту» взрослым.

8. Хорошо знает собственные возможности, особенности характера и своё призвание.

9. Одинаково одарён в гуманитарных и технических областях.

Положительные ответы на эти 9 вопросов дают серьёзные основания отнестись к вашему ребёнку как к одарённому. Дополнительно можно ответить на вопросы, определяющие наличие у вашего ребёнка высокого творческого потенциала.

Дополнительные признаки высокого творческого потенциала личности ребёнка
1. Желание привнести в выполняемую работу элемент новизны.

2. Стремление освоить незнакомое дело.

3. Проявляет упорство в достижении цели, несмотря на неудачи.

4. Наблюдается лёгкость слухового и зрительного запоминания.

5. Выражена потребность помечтать в одиночестве.

6. Способность длительное время думать над какой-либо идеей, проблемой.

7. Способность к абстрагированию, умению устанавливать отдалённые ассоциации между различными предметами и явлениями.

8. Способность к творческому воображению, созданию нового.

Творческие способности

1. Есть ли у тебя желание заняться делом, которое ты не знаешь?

а) да, б) нет, в) всё зависит от дела

2. Испытываешь ли ты желание привнести в выполняемую работу что-то своё?

а) да, б) нет, в) если работа по душе

3. Тебя постигла неудача. Что ты сделаешь?

а) буду упорен, несмотря ни на что, б) брошу всё, в) положусь на случай, куда кривая вывезет

4. Легко ли ты воспроизводишь вчерашние разговоры, анекдоты?

а) да, б) не очень, в) да, если это меня касается

5. Легко ли ты ориентируешься в городе, в котором уже когда-то был?

а) да, б) не очень, в) если была интересная поездка

6. Что предпочитаешь на досуге?

а) одиночество, б) шумную компанию, в) всё равно

7. Что делаешь в одиночестве?

а) иногда мечтаю, б) немедленно ищу занятие, в) иногда мечтаю, иногда чем-нибудь занимаюсь

8. Тобой овладела некая идея, чувство, способен ли ты размышлять о них?

а) да, независимо от окружения, б) да, но в уединении, в) да, если окружение не очень шумное

Обработка результатов:

а – 3 балла, б – 1 балл, в – 2 балла

Более 21 балла – у тебя высокий творческий потенциал. Если ты сумеешь приложить свои способности к делу, страна получит нового конструктора или писателя.

От 21 до 12 баллов – средний уровень творческих способностей. Он встречается наиболее часто.

Менее 12 баллов – творческий потенциал низок. Однако знание своих слабостей поможет более-менее исправить положение.

Вопросы 1, 2 – определяют границы любознательности

3 – упорство

4 – слуховую память

5 – зрительную память

6 – стремление к независимости

7 – способность к абстракции

8 – умение сосредоточиться

По результатам теста возможно построить график, показывающий наглядно, какие исследуемые параметры лучше развиты:

Баллы

	3
	
	
	
	
	
	
	

	2
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	4
	5
	6
	7
	8
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